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Ata da 136* Reunido do Conselho Municipal de Previdéncia do Carmoprev,

realizada no dia vinte e quatro de outubro de dois mil e vinte e cinco, na sede
do Carmoprev, situada na Rua Ubelart, n® 120, Sala 102, Centro, Carmo/RJ. A
Reunido foi marcada para as 10:00 (dez horas). Encontram-se reunidos: Sr”.
Maria do Carmo Ramos Gomes (Diretora Executiva do Carmoprev); o Sr.
Rafael Horacio Macharette da Silva (Gerente de Contabilidade e Financeiro);
membros da Diretoria do Carmoprev; e os seguintes conselheiros: Conselho
Previdencidrio: Sr* Alessandra de Rezende Rocha (Presidente); Sr* Tamiris
Roque Bard (Titular); Sr. Werner Marques Salerno (Titular); Sra. Igara de
Féatima Alves Tatagiba (Titular); Sr®. Maria Carmen da Costa Wermelinger
Soares (Titular); todos acima qualificados e convocados para esta reunido, que
tem como pautas a realizagio da ELEICAO DA DIRETORIA DO
CARMOPREV PARA O PERIODO DE 2026/2029, APRESENTACAO DO
EDITAL PARA ANALISE E APROVACAO DO MESMO, CRONOGRAMA
E CRIACAO DA COMISSSAO ELEITORAL. Sra. Igara fez a leitura da ata
anterior, logo apdés a Sr* Alessandra Rézende Rocha apresentou aos
Conselheiros cronograma e o Edital 001/2025 que dispde sobre as regras da
elei¢do, que foram debatidas e aprovadas por todos conselheiros e em seguida
foi criada a comisséo eleitoral que serd formada pela St Alessandra de Rezende
Rocha, Sr® Igara de Fatima Alves Tatagiba, Sr. Werner Marques Salerno. Nada
mais havendo a tratar foi encerrada a reunido com a assinatura da ata por todos

os presentes.
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EDITAL N° 01/2025

CONVOCACAO PARA ELEICAQ DE DIRETORIA DO
CARMOPREYV

De acordo com a determinagdo do Conselho Municipal de
Previdéncia Social do CARMOPREV, na 136* reunido, a Comissdo
Eleitoral, composta por representantes do Conselho Municipal de
Previdéncia Social, TORNA PUBLICO, o Edital de abertura para elei¢éo
da Diretoria do CARMOPREYV, gestio 2026/2029, ¢ em conformidade de
que tratam a Lei Municipal 2.066/2019, Lei Federal 9.717/98, Resoluggo
do Banco Central do Brasil 4.963/2021, Portaria Ministerial 1.467/2022, e
suas alteragdes. Convoca os servidores publicos municipais efetivos ativos
mesmo licenciados, aposentados e pensionistas para a eleigdo a ser
realizada no dia 28 de novembro de 2025, com inicio as 8 horas e término
as 18 horas, no Centro Cultural Jair Nunes Macuco.

1-DOS CARGOS

1.1 — As chapas que serdo numeradas em ordem cronoldgica de acordo com
as respectivas inscrigdes devem conter 05 (cinco) membros representantes
dos servidores ativos e/ou inativos, contribuintes ou beneficiarios do
CARMOPREV, para compor cada um dos cargos da Diretoria da
Previdéncia Social a seguir relacionados:

1.2 (1) Diretor Executivo; /
1.3 (1) Gerente de Previdéncia; ‘ Mﬂﬂ%

1.4 (1) Gerente de Contabilidade e Financeiro;
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1.5 (1) Gerente Administrativo e Planejamento;
1.6 (1) Gerente de Recursos Humanos;

2- DAS INSCRICOES

2.1 — A inscri¢do dos candidatos implicara o conhecimento € a aceitagdo
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e na Legisla¢io
mencionada, as quais ndo poderdo alegar desconhecimento sob qualquer
pretexto.

2.2 — As inscri¢bes serdo efetuadas, pessoalmente, na sede do
CARMOPREYV com representante da Comiss@o Eleitoral designada pelo
Conselho Previdencidrio do Municipio entre os dias 10/11/2025 a
14/11/2025, das 08:00 horas as 12:00 horas.

2.3 — Os candidatos s3o responsaveis pelo preenchimento e pelas
informagdes prestadas na ficha de inscri¢é@o, arcando com as consequéncias
de eventuais erros, informagdes incorretas ou ilicitas.

2.4 — As inscri¢des serdo entregues pelas chapas concorrentes através de
envelope lacrado e s6 poderdo ser abertos pela Comissdo Eleitoral na
reunido do dia 17/11/2025.

2.5 —E vedada a inscricéo:

2.5.1 — Por procuracéo;

3- DOS REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

3.1 —Para o Cargo de Diretor (a) Executivo (a) devera possuir formacgdo de
nivel superior, e experiéncia de no minimo 2 (dois) anos em atividades nas
areas previdencidrias, financeira, administrativa, contabil, juridica, de
fiscalizagdo, atuarial ou de auditoria. Possuir Certificacdo emitida pela
TOTUM, APIMEC ou ABIPEM, conforme art. 76 da Portaria Ministerial
1.467/2022, conforme previsto na Lei Municipal n° 2.066/2019, Art.21,
bem como o Art. 8-B, da Lei Federal 9.717/98.

3.2 —Para o Cargo de Gerente de Contabilidade e Financeiro devera possuir
certificacdo de Contador ou Técnico em Contabilidade, devera possuir
formagédo de nivel superior, e experiéncia de no minimo 2 (dois) anos em
atividades nas &reas previdencidrias, financeira, administrativa, contabil,
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juridica, de fiscalizagfo, atuarial ou de auditoria. Certificagdo emitida pela
TOTUM, APIMEC ou ABIPEM, conforme art. 76 da Portaria Ministerial
1.467/2022, bem como o Art. 8-B, da Lei Federal 9.717/98.

3.3 — Para os cargos de Gerente de Previdéncia, Gerente Administrativo e
Planejamento ¢ Gerente de Recursos Humanos os candidatos deverdo
possuir, formagdo de nivel superior, € experiéncia de no minimo 2 (dois)
anos em atividades nas areas previdencidrias, financeira, administrativa,
contabil, juridica, de fiscaliza¢do, atuarial ou de auditoria. Certificagdo
emitida pela TOTUM, APIMEC ou ABIPEM, conforme art. 76 da Portaria
Ministerial 1.467/2022, bem como o Art. 8-B, da Lei Federal 9.717/98.
3.4 — Todos os Candidatos ndo devem possuir condena¢io administrativa,
civil ou criminal transitada em julgado, devem estar em gozo dos direitos
politicos e em situacdo regular junto ao servigo publico e nfo ter sido
destituido de cargo ou fungdo publica por irregularidade administrativa nos
ultimos 5 (cinco) anos.

3.5 — Somente poderdo concorrer as Elei¢bes servidores estatutrios
efetivos ativos ou inativos.

4- DOS DOCUMENTOS DE INSCRICAO

4.1 - Ficha de inscrigdo devidamente preenchida e entregue na sede do
CARMOPREYV ao Representante da Comissdo Eleitoral designado pelo
Conselho Previdencidrio do Municipio.

4.2 - Declaragdo emitida pelo Setor de Recursos Humanos do Municipio
de Carmo contendo o cargo, a matricula e a respectiva lotagfo do servidor,
inclusive, se é ocupante de cargo de dire¢fo, chefia ou assessoramento € o
tempo de servigo na Prefeitura Municipal de Carmo;

4.3-Certiddo negativa de débitos municipais;
https://fazenda.carmo.msiinformaticaltda.com.br
4.4 - Certiddo da Justica Federal; Criminal e civil

https://certidoes.trf2.jus.br/certidoes/#/principal/solicitar

4.5 - Cépia da Cédula de Identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica-
CPF;
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4.6 - Copia do Comprovante de residéncia;

4.7 - Certiddo Quitacdo Eleitoral;
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-
eleitoral#/certidoes-eleitor?id=1761308357691

4.8 - Copia do diploma de conclusdo de curso superior;

4.9 - Copia da Certificagdo emitida pela TOTUM, APIMEC ou ABIPEM,
compativel ao cargo pleiteado, conforme art. 76 da Portaria Ministerial
1.467/2022;

4.10 - Certiddes de antecedentes criminais — policia Civil
https://certidaocacciifppcerj.detran.rj.gov.br
4.11 - Certiddes de antecedentes criminais — policia Federal

https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

4.12 — Gerente de Contabilidade e Financeiro, apresentar a Carteira do
Conselho Regional de Contabilidade.

5- DA HOMOLOGACAO DE INSCRICAO

5.1 — Terminado o prazo para as inscri¢des das candidaturas a Comissio
Eleitoral reunir-se-4 no dia 17/11/2025, as 09 horas, na Sede do
CARMOPREV, para andlise dos candidatos inscritos. Posteriormente,
apregoara, em locais publicos, os nomes e numeros de candidaturas
deferidas ou indeferidas.

5.2 — Caberd recurso motivado as inscri¢es indeferidas até 24 horas a
contar da data da publicagdo por apregoamento, ao Conselho Municipal de
Previdéncia Social de Carmo.

5.3 —Cabera impugnagcdo de candidatura por qualquer eleitor, devidamente
motivado, no prazo de 24 horas a contar da data do apregoamento.

5.4 — Eventuais recursos ou impugnago deverdo ser interpostos na Sede
do CARMOPREYV ao Representante da Comissdo Eleitoral designado pelo
Conselho Previdencidrio do Municipio.
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5.5 — As impugnacdes e recursos deverdo ser imediatamente remetidos ao
Conselho Municipal de Previdéncia Social, cabendo a ele decidir, em 24
horas, por maioria de votos dos seus membros, sobre o procedimento.

6- DA REALIZACAO DA ELEICAO

6.1 — A eleigdo para a escolha dos membros da Diretoria do CARMOPREV
sera realizada no dia 28 de novembro de 2025, das 8 horas as 18 horas no
Centro Cultural Jair Nunes Macuco. A votagdo sera conduzida pela
Comissdo Eleitoral, que tera autonomia plena para atuar, obedecidos os
procedimentos aprazados neste Edital e nas Leis correspondentes a
Eleig¢do.

6.2 — A Elei¢do realizar-se-4 independente do niimero de votantes,
considerando que o voto ¢ facultativo. Contudo, os servidores deverdo
participar de forma expressiva, tendo em vista que sdo os maiores
interessados nos destinos administrativos do CARMOPREV.,

6.3 — O voto € secreto e personalissimo, podendo exercé-lo todos os
servidores ativos, inativos e pensionistas do CARMOPREYV.,

6.4 — Cada eleitor deverd votar em uma tnica chapa ¢ uma tGnica vez,
independentemente do acimulo de cargos ou aposentadorias que detenha.
6.5 — Serdo anulados os votos cujas cédulas estiverem rasuradas ou
contendo op¢do por mais de uma chapa.

6.6 — A organizacdo das Elei¢des serd promovida pela Comissio Eleitoral,
que providenciard as cédulas, urnas e adequacéo do local de votagéo.

6.7 — Em caso de chapa tnica a Comissdo Eleitoral elaborara cédulas
eleitorais com o namero da chapa concorrente.

6.8 — A Comissdo Eleitoral solicitard a Secretaria Municipal de
Administragdo o quantitativo de até 20(vinte) servidores ativos, para as
fungdes de Presidente e Mesdarios das se¢des eleitorais, sendo 05(cinco)
destes servidores para a Comissdo de Apuragio do processo eleitoral, desde
que ndo possuam parentesco com os candidatos concorrentes. O Presidente
de cada se¢do eleitoral, encerrado os trabalhos, lavrars Ata e entregara todo
o material das Elei¢des para a Comissdo de Apuragio.

6.9 — Os membros da Comissdo Eleitoral se reunirdo com os servidores
disponibilizados pela Secretaria Municipal de Administracdo no dia
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26/11/2025 as 10 horas na Sede do CARMOPREYV, para deliberarem sobre
os procedimentos a serem adotados na Eleicéo.

6.10 — Os eleitores deverdo se apresentar munidos de documento de
identificagdo RG/CPF.

6.11 — Encerrada a votagdo proceder-se-a imediata apuracdo dos votos
pelos membros da mesa apuradora, podendo ser fiscalizada por 01(um)
fiscal de cada chapa, desde que devidamente identificados, inscritos
juntamente com os membros candidatos aos cargos da Diretoria.

6.12 - Sera eleito a chapa com maior quantidade de votos dos segurados
que compareceram ao pleito.

6.13 — De todos os atos relativos a Elei¢do se lavrara Ata Circunstanciada,
integrando-se a ela a relagdo com os nomes dos eleitores votantes, nimero
de matricula e as respectivas assinaturas quando do ato da votacéo.

6.14 — A Comissédo Eleitoral divulgard, no prazo de 03(trés) dias uteis,
através de publicagdo em jornal de circulagdo no municipio, o resultado
final da elei¢io.

7- DA POSSE

7.1 — A posse ocorrera depois de adotados todos os procedimentos Legais
¢ administrativos observados, notadamente, o que dispde as leis 2066 de
2019, a Constitui¢do Federal e Portarias do Ministério da Previdéncia.

7.2 — Equacionados todos os procedimentos alusivos ao processo eleitoral
a Comissdo Eleitoral proceders a comunicacio do resultado da Elei¢éo,
através de oficio, ao Excelentissimo Prefeito Municipal ¢ ao Presidente da
Camara dos Vereadores de Carmo-RJ.

8- DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 — O Setor de Pessoal do Municipio- de Carmo disponibilizara para a
Comisséo Eleitoral a relagdo completa dos servidores ativos efetivos, com
suas respectivas matriculas.

8.2—-0 CARMOPREYV disponibilizara para a Comissio Eleitoral a relagéo
de servidores inativos e pensionistas com suas respectivas matriculas e n°
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8.3 — E vedado ao servidor, com inscri¢do homologada na presente Eleiggo,
atuar como mesario, fiscal ou membro da comissdo no pleito eleitoral,
devendo obedecer as regras estabelecidas no presente Edital.

8.4 — Os candidatos receberdo, no ato da inscri¢do, copia completa deste
Edital e da ficha de inscrigo.

8.5 —No caso de chapa tnica os procedimentos para a Elei¢do obedecerao,
fielmente, o presente Edital e a chapa sagra-se vencedora se obtiver maioria
dos votos validos dos segurados votantes na Elei¢do.

8.6 — A Elei¢do observara os critérios estabelecidos no presente Edital.
8.7 — Serad vedado atuar no dia da Elei¢do, seja como fiscal, mesario ou
qualquer outra fung¢éo equivalente, servidores que tenham cargo de diregéo,
chefia ou assessoramento.

8.8 — O presente Edital foi elaborado pela Comissdo Eleitoral, em reunido
realizada no dia 24 de Outubro de 2025, corrigido e aprovado pela maioria
do Conselho Municipal de Previdéncia no, conforme consta nas respectivas
Atas.

Todas as exigéncias para se candidatar a Diretoria Executiva do
CARMOPREV, se d4 pelas normas descritas acima, bem como a
manuteng¢do do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP

8.10 — Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissio
Eleitoral sem qualquer interferéncia externa.

Carmo-RJ, 24 de outubro de 2025.

ALESSA E REZENDE ROCHA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL
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